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Für diesen Dienst ist eine
Gemeindemitgliedschaft
erforderlich.

DIE AUFGABEN

DIE ANFORDERUNGEN

DER ZEITAUFWAND

FOYER
FREIE CHRISTENGEMEINDE

FRIEDRICHSHAFEN

LEITER DES ARBEITSBEREICHS

ANSPRECHPARTNER

ANMERKUNG

ROYAL RANGERS

Wir wollen Kinder durch unsere Pfadfinderarbeit für Jesus be-
geistern, sie geistlich und pfadfinderisch ausrüsten, damit sie an 
Jesus festhalten und selbst zu Leitern im Reich Gottes werden.
Ziel: Jüngerschaft, Menschen mit Natur in Verbindung bringen

•  Vorbereitung und Durchführung der Teamtreffs mit abwechslungs-
reichem und altersgerechtem Programm (geistlich, pfadfinderisch, 
spielerisch etc.)

• Regelmäßige Teilnahme an Leitertreffen
•  Regelmäßiger Kontakt zu Eltern und Rangerleitern um Beziehungen 

zu pflegen
•  Mitarbeit und Organisation von Ranger-Aktionen wie Wanderungen 

(Hajk), Stammaktionen, Camps, Ranger-Gottesdienste etc.

• Persönliche Beziehung zu Jesus und ein dienendes Herz
• Leidenschaft für die Arbeit und den Umgang mit Kindern
• Liebe zur Natur und Outdoor-Erlebnissen
• Verantwortungsbewusstes Handeln
• Teamfähigkeit

• Wöchentliche Teamtreffs vorbereiten, ca. 1-2 Std.
• Wöchentliche Teamtreffs (freitags) durchführen, ca. 2-3 Std.
• Leiterbesprechung ca. 2 Std. pro Monat
•  Für Events: ca. 1-2 Tage pro Quartal+Vorbereitungen 

( je nach Aufgabe)
•  Für Camps (1x pro Jahr): ca. 5-7 Tage+Vorbereitungen 

( je nach Aufgabe)
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